รป. 1
หนังสือรับรองประสบการณ์การทำงาน
(เพื่อประกอบการพิจารณาขอรับเงินเพิ่มตามคุณวุฒิตามช่วงเงินเดือน)

หนังสือฉบับนี้ให้ไว้เพื่อรับรองว่า ( นาย ( นาง ( นางสาว..............................................................
เป็น   (ข้าราชการ   ( ลูกจ้างประจำ   ( พนักงานราชการ  ( ลูกจ้างชั่วคราว 

ตำแหน่ง........................................................................................ระดับ..............................................................กลุ่ม/ฝ่าย/งาน............................................................สำนัก/แขวง/กอง...............................................................
โดยปฏิบัติงานในหน้าที่ (ต้องระบุให้ชัดเจน) พร้อมระบุน้ำหนักของงานรวมร้อยละ ๑๐๐
	หน้าที่ความรับผิดชอบ
	น้ำหนัก (ร้อยละ)

	๑.
	

	๒.
	

	๓.
	

	๔.
	

	๕.
	

	๖.
	

	๗.
	

	๘.
	

	๙.
	

	๑๐.
	

	รวม
	๑๐๐


(ลงชื่อ)............................................................. (ผอ.ขทช., ผอ.กลุ่ม/ส่วน/ฝ่าย)   (ลงชื่อ) ....................................................(ผู้อำนวยการสำนัก/กอง)

   (...................................................)


   
         (...............................................)
   .............../................./................


   
       .............../................./................
หมายเหตุ  การรับรองประสบการณ์การทำงานข้างต้น ถือว่าผู้รับรองและผู้ได้รับการรับรองเป็นผู้ลงลายมือชื่อ และรับรองความถูกต้อง                    ของข้อมูล ดังนั้น หากผู้รับรองและผู้ได้รับรองการรับรองจงใจกรอกข้อมูลอันเป็นเท็จ อาจมีความผิดตามประมวลกฎหมายอาญา
